5.

TERMINOS DIL REFERENCIA

Contratacion una (01) Enfermera (o). para ¢l Programa Presupuestal Reduccion de la Vulnerabilidad y Atencion de
Emergencias y Desastres, bajo la modalidad de Contrato Servicio por Terceros

FINALIDAD Y LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

Contratar a una (01) Enfermera con la finalidad de organizar ¢l funcionamiento del Centro de Operaciones de
Emergencia del Hospital Regional Moquegua

REQUISITOS MINIMOS DEL LOCADOR

e Titulo Profesional Universitario de Licenciada en Enfermeria

e Haber concluido ¢l SERUMS

o Colegiatura v habilitacion profesional.

e Expericncia Profesional no menor de 1 aino acreditada con contratos de trabajo. constancias y/o érdenes de servicio.
e Certificados de capacitacion en Gestion de los servicios de Salud

Capacidad, habilidades y actitudes:

e Capacidad de trabajo a presion asi como dedicacion v vocacion delinida
e Capacidad de resolucion de problemas para la toma de decisiones.

e Iniciativa para ¢l trabajo.

e Capacidad analitica v creativa en la aplicacion de la teenologia.

e Proactivo v toleranie.

ACTIVIDADES A REALIZAR

e Elaboracion de Planes de Respuesia frente a Ricsgos

e Elaboracion de Planes de Contingencia frente a Emergencias v Desastres

e Elaboracion v digitacion de la base de datos para el centro de acopio logistico del EMED 2020

e Otros trabajos adicionales que disponga la Coordinacion de la Estrategia Reduccion de la Vulnerabilidad y Atencién de

Emergencias por Desastres del Hospital Regional Moguegua.

PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

De Febrero a Marzo 2020

RETRIBUCION ECONONMICA:

Fuente de Financiamicnto : Recursos Ordinarios
Monto mensual de contratacion : S/ 1.500.00 Nuevos soles
Meta presupuestal ; 027

SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

Por la Coordinacion del Programa Presupuestal 068 “Reduccion de la Vulnerabilidad v Atencion de Emergencias y
Desastres™ del Hospital Regional Moquegua.



